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Jahresbericht 2024

Einleitung

SCHWEIZ | SUISSE | SVIZZERA

Die Entwicklung einer gemeinsamen Strategie ist eine spannende und bereichernde Aufgabe —
besonders in einem Umfeld, in dem zwei OdA involviert sind, die Regionen eigenstandig agieren und
unterschiedliche Dynamiken sowie Bedirfnisse bestehen.

Jedes Mitglied des Schweizer Komitees bringt bereits ein hohes Engagement in seinen beruflichen
Funktionen mit. Das zusatzliche Engagement im Vorstand von focusMEM verdient daher besondere

Wertschatzung.

Trotz dieser anspruchsvollen Ausgangslage konnten wir gemeinsam konkrete Fortschritte in der
Strategieentwicklung erzielen.
Die Gesprache mit Swissmechanic zur méglichen Integration als Partner in focusMEM wurden

konstruktiv gefuihrt — leider hat Swissmechanic Ende 2024 eine negative Riickmeldung gegeben.

Dennoch zeigt der aktive Austausch mit Fascination Technique, dass wir gemeinsam Projekte
zugunsten der Regionen erfolgreich voranbringen kénnen.

Wir freuen uns sehr Uber die Partnerschaft mit Swissmem, die uns ermdglicht, aktiv zur
Weiterentwicklung der Berufsbildung im Bereich MEM/Techindustrie in der Schweiz beizutragen.

Vorstandsitzungen

- 17.01.2024 Online

- 23.04.2024 Festo, Lupfig

- 20.06.2024 Stryker, Selzach
- 23.10.2024 Nottwil

47. Ordentliche Vorstandssitzung

Vorstandmitglieder 2024

Aargau

Bern und Wallis
Nordwestschweiz
Ostschweiz
Romandie

Solothurn

Tessin
Zentralschweiz
Zurich/Schaffhausen
SWISSMEM

Benjamin Widmer
Daniel Christen

Marc Truby

Marcel Honegger
Nicolas Godel

Mesut Can

Gabriele Daldini
Simon Portmann
Michele Marchesi
Thomas Schumacher

focusmem.ch | Nicolas Godel, Prasident

48. Ordentliche Vorstandssitzung
49. Ordentliche Vorstandssitzung
50. Ordentliche Vorstandssitzung

Kassier
Aktuar
Prasident

1
10.12.2025
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Hauptthemen der Vorstandssitzungen 2024
Der Vorstand Schweiz befasste sich mit den folgenden Themen:

Strategische Entwicklung 2024:

Drei zentrale Massnahmen wurden definiert, um die Wirkung von focusmem im Jahr 2024 zu stérken:

1. Gewinnung neuer Mitglieder.
2. Forderung der Attraktivitdt der MEM-Ausbildung durch das Projekt Faszination Technik.
3. Aufbau starker Partnerschaften mit Swissmem und Swissmechanic.

Informationsaustausch und Positionierung:
Aktiver Austausch zu den Aktivitaten von Swissmem Berufsbildung, zur Situation von futureMEM
sowie zu laufenden Projekten.

Strategie fir die Zusammenarbeit mit Swissmechanic:
Festlegung einer strategischen Herangehensweise fir Gesprache mit Swissmechanic und Aufbau
einer proaktiven Kommunikation im Rahmen der Partnerschaft mit focusmem.

Zusammenarbeit mit Faszination Technik:

Diskussion Uber die Erwartungen von focusmem gegenlber Faszination Technik.

Teilnahme des Direktors an einer ersten Sitzung zur Vorstellung der aktuellen Organisation, gefolgt
von einer Stellungnahme des Vorstands.

In einer zweiten Sitzung nehmen der Prasident und ein Vorstandsmitglied teil, um eine mogliche
Partnerschaft zwischen focusmem und Faszination Technik zu besprechen.

Vorschau Kongress 2025

Termin: 23. und 24. Oktober 2025
Ort: Lugano TI

Thema: Kl

GV focusMEM.ch 24. Oktober 2025

Turnusplan 2025 - Prasident, Aktuar, Kassier

Prasident Nicolas Godel, Romandie

Vize-Prasident Daniel Christen, Bern-Wallis

Kassier Marc Truby & Urs Eichhorn, Nordwestschweiz
Aktuar Benjamin Widmer, Aargau

Neue Vorstandmitglieder im Jahr 2024

Keine

Turnusplan Kongress

Jahr 2026 Romandie
Jahr 2027 Ostschweiz
Jahr 2028 Nordwestschweiz

Nicolas Godel, Romandie, 30.09.2025
Prasident focusMEM Schweiz
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Rapport annuel 2024

Introduction

L’élaboration d’'une stratégie commune est une tache passionnante et enrichissante — surtout dans un
environnement ot deux OdA sont impliquées, ou les régions agissent de maniere autonome et
présentent des dynamiques et des besoins différents.

Chaque membre du comité suisse apporte déja un engagement important dans ses fonctions
professionnelles. L’engagement supplémentaire au sein du comité de focusMEM mérite donc une
reconnaissance particuliére.

Malgré cette situation exigeante, nous avons pu réaliser ensemble des progrés concrets dans le
développement stratégique.

Les discussions avec Swissmechanic concernant une possible intégration en tant que partenaire de
focusMEM ont été constructives — malheureusement, Swissmechanic a donné une réponse négative
fin 2024.

Cependant, I'échange actif avec Fascination Technique montre que nous pouvons faire avancer avec
succes des projets au bénéfice des régions.

Nous nous réjouissons particulierement du partenariat avec Swissmem, qui nous permet de
contribuer activement a I'évolution de la formation professionnelle dans le domaine MEM/industrie
technologique en Suisse.

Séances du comité

- 17.01.2024 Online
- 23.04.2024 Festo, Lupfig
- 20.06.2024 Stryker, Selzach

47éme séance ordinaire
48eme séance ordinaire
49éme réunion ordinaire

- 23.10.2024 Nottwil

Membres du comité 2024

50éme réunion ordinaire

Aargau Benjamin Widmer

Bern und Wallis Daniel Christen

Nordwestschweiz Marc Truby Caissier
Ostschweiz Marcel Honegger Secrétaire
Romandie Nicolas Godel Président
Solothurn Mesut Can

Tessin Gabriele Daldini

Zentralschweiz Simon Portmann
Zurich/Schaffhausen Michele Marchesi

SWISSMEM Thomas Schumacher

focusmem.ch | Nicolas Godel, Président
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Principaux thémes abordés en 2024
Le comité suisse s’est penché sur les thémes suivants :

Développement stratégique2024 :

Trois mesures clés ont été définies pour renforcer 'impact de focusMEM en 2024 :
1. Recrutement de nouveaux membres.
2. Promotion de I'attractivité de la formation MEM grace au projet Fascination Technique.
3. Mise en place de partenariats solides avec Swissmem et Swissmechanic.

Echange d’informations et positionnement :
Echanges actifs concernant les activités de Swissmem Formation professionnelle, la situation de
futureMEM ainsi que les projets en cours.

Stratégie pour la collaboration avec Swissmechanic :
Définition d’'une approche stratégique pour les discussions avec Swissmechanic et mise en place
d’'une communication proactive dans le cadre du partenariat avec focusMEM.

Collaboration avec Fascination Technique :

Discussion sur les attentes de focusMEM vis-a-vis de Fascination Technique.

Participation du directeur a une premiére réunion pour la présentation de I'organisation actuelle,
suivie d’'une prise de position du comité.

Lors d’'une deuxiéme réunion, le président et un membre du comité participent afin d’examiner une
éventuelle collaboration entre focusMEM et Fascination Technique.

Congres 2025

Dates : 23 et 24 octobre 2025
Lieu: Lugano TI

Théme : 1A

AG focusMEM.ch 24 octobre 2025

Plan de rotation 2025 - Président, secrétaire, caissier

Président Nicolas Godel, Romandie

Vice-Président Daniel Christen, Bern-Wallis

Caissier Marc Truby & Urs Eichhorn, Nordwestschweiz
Secrétaire Benjamin Widmer, Aargau

Nouveau membre du comité en 2024

Keine

Plan de rotation des congrées

2026 Romandie
2027 Ostschweiz
2028 Nordwestschweiz

Nicolas Godel, Romandie, 30.09.2025
Président focusMEM .ch
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Rapporto annuale 2024

Introduzione

L’elaborazione di una strategia comune € un compito appassionante e gratificante, soprattutto in un
contesto in cui sono coinvolte due organizzazioni del lavoro, dove le regioni agiscono in modo
autonomo e presentano dinamiche ed esigenze diverse.

Ogni membro del comitato svizzero contribuisce gia in modo significativo con il proprio impegno
professionale. L'impegno supplementare all'interno del comitato focusMEM merita quindi un
riconoscimento particolare.

Nonostante questa situazione difficile, insieme siamo riusciti a compiere progressi concreti nello
sviluppo strategico.

Le discussioni con Swissmechanic relative ad una possibile sua integrazione come partner di
focusMEM sono state costruttive, ma purtroppo Swissmechanic alla fine del 2024 ha dato una
risposta negativa.

Tuttavia, il dialogo attivo con Fascino-Tecnica dimostra che possiamo portare avanti con successo
progetti a beneficio delle regioni.

Siamo particolarmente lieti della partnership con Swissmem, che ci consente di contribuire

attivamente allo sviluppo della formazione professionale nel settore MEM/industria tecnologica
Svizzera.

Riunioni di comitato

- 17.01.2024 Online 47a riunione ordinaria
- 23.04.2024 Festo, Lupfig 48a riunione ordinaria
- 20.06.2024 Stryker, Selzach 49a riunione ordinaria
- 23.10.2024 Nottwil 50a riunione ordinaria

Membri di comitato 2024

Argovia Benjamin Widmer

Berna e Vallese Daniel Christen

Svizzera nordoccidentale Marc Triby Cassiere
Svizzera orientale Marcel Honegger Segretario
Svizzera romanda Nicolas Godel Presidente
Soletta Mesut Can

Ticino Gabriele Daldini

Svizzera centrale Simon Portmann

Zurigo / Sciaffusa Michele Marchesi

SWISSMEM Thomas Schumacher

1
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Principali temi trattati nel 2024
Il comitato svizzero ha affrontato i seguenti temi:

Sviluppo strategico 2024 :

Sono state definite tre misure chiave per rafforzare I'impatto di focusMEM nel 2024:
1. Reclutamento di nuovi membri.
2. Promozione dell'attrattivita della formazione MEM grazie al progetto Fascino-Tecnica.
3. Creazione di solide partnership con Swissmem e Swissmechanic.

Scambio di informazioni e prese di posizione:
Scambi attivi riguardanti le attivita di Swissmem Formazione professionale, la situazione di
futureMEM e i progetti in corso.

Strategia per la collaborazione con Swissmechanic:
Definizione di un approccio strategico per le discussioni con Swissmechanic e implementazione di
una comunicazione proattiva nell'ambito della partnership con focusMEM.

Collaborazione con Fascino-Tecnica:

Discussione sulle aspettative di focusMEM nei confronti di Fascino-Tecnica.

Partecipazione del direttore a una prima riunione per la presentazione dell'attuale organizzazione,
seguita da una presa di posizione del comitato.

Durante una seconda riunione, il presidente e un membro del comitato partecipano per esaminare
una possibile collaborazione tra focusMEM e Fascino-Tecnica.

Congresso 2025

Date : 23 et 24 ottobre 2025
Luogo : Lugano Tl

Tema: 1A

AG focusMEM.ch 24 ottobre 2025

Piano di rotazione 2025 - Presidente, Segretario, Cassiere

Presidente Nicolas Godel, Svizzera romanda

Vice-Presidente Daniel Christen, Berna - Vallese

Cassiere Marc Truby & Urs Eichhorn, Svizzera nordoccidentale
Segretario Benjamin Widmer, Argovia

Nuovi membri di comitato nel 2024

Nessuno.

Piano di rotazione dei congressi

2026 Svizzera romanda
2027 Svizzera orientale
2028 Svizzera nordoccidentale

Nicolas Godel, Svizzera romanda, 30.09.2025
Presidente focusMEM.ch
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