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1. Begrussung und Informationen

Nicolas Godel, Prasident von focusMEM-CH begrisst die anwesenden Personen in der Berufsschule
GIBS in Solothurn. Teilweise fuhrt er die Begriissung in 3 Sprachen aus.

2. Appell (Prasenzliste)

Der Appell erfolgte mittels aufgelegter Prasenzliste beim Eingang in den Versammlungsort.

Anwesende stimmberechtigte Mitglieder 62
2/3 Mehrheit 41
Absolutes Mehr 32

3. Wahl der Stimmenzéahler

Die Stimmenzéhler Philippe Erni, Marzio Corda, Gabriel Bolliger und die Stimmenzahlerin Regula
Rothen wurden durch Applaus gewahlt. Der Président Nicolas Godel weist darauf hin, dass pro
Mitgliedsunternehmen nur eine Person stimmberechtigt ist und Gaste von focusMEM nicht
stimmberechtigt sind.

4. Protokoll der GV 2021

Nicolas Godel weist darauf hin, dass das Protokoll der letzten ordentlichen GV vom 4. November
2021 in allen 3 Sprachen auf der focusMEM Homepage als Download zur Verfiigung stand und auch
als Beilage zur diesjahrigen Generalversammlung rechzeitig an alle Mitglieder versendet wurde. Er
verzichtet auf das Verlesen dieses Protokolls.

Zum Protokoll wurden keine Erganzungen oder Anderungen verlangt.

Das Protokoll wurde von den anwesenden Mitgliedern einstimmig genehmigt und dem Verfasser
Marcel Honegger wird fir die Erstellung des Protokolls mittels Applaus gedankt.

5. Traktandenliste

Die Traktandenliste wurde fristgerecht an alle Mitglieder versendet. Gemass Nicolas Godel sind zur
Traktandenliste keine Antrage zu Anpassungen eingegangen.

Somit wird die ordentliche Traktandenliste geméass den geltenden Stauten von den anwesenden
Mitgliedern einstimmig angenommen.

6. Jahresbericht des Vorstandes

Nicolas Godel prasentiert seinen Jahresbericht fir das vergangene Jahr 2021. Der Jahresbericht wird
in Kiirze auch auf der focusMEM-Homepage fiir alle Mitglieder zur Verfugung gestellt.

Im focusMEM-Vorstand wurden 3 ordentliche Sitzungen sowie der Strategie-Workshop vom 18. & 19.
Mai 2022 durchgefiihrt. Weitere Details zu den Ergebnissen aus dem Strategie-Workshop werden
dann im Traktandum 11 nochmals erwéhnt und durch Nicolas Godel in ausfuhrlicherer Form
prasentiert.

Der Jahresbericht des Prasidenten wird durch Applaus angenommen und wird anschliessend auf der
Homepage veroffentlicht.
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7. Jahresrechnung

Nicolas Godel bittet den stellvertretenden Kassier Marc Truby die Jahresrechnung 2021 zu
prasentieren. Aufgrund der Abwesenheiten von Urs Eichhorn erlautert Marc Triby die Rechnung per
31.12.2021 mit folgendem Ergebnis.

Einnahmen Total CHF 8300.- (9x Regionalgruppen- & Partnerschafsbeitrage SWISSMEM)
Ausgaben ca CHF 2584.80.- (Internet-Homepage)

ca CHF 5390.65.- (Spesenvergitung Vorstand)

ca CHF 1913.80.- (Kongress 2021)

ca CHF 153.90- (Bankspesen, Ubersetzungen, Diverses)

Total Ausgaben CHF 10043.15

Marc Truby fahrt die Inhalte der Spesenentschadigungen fiir die focusMEM-CH noch etwas
detaillierter aus und erwahnt dabei, dass normalerweise pro Jahr drei Vorstandssitzungen
durchgefiihrt werden. Die Mehrausgaben in diesem Bereich kommen daher, dass effektiv 4

Vorstandssitzungen durchgefuihrt wurden.

Stellt man die Einnahmen von CHF 8300.- und die Ausgaben von CHF 10043.15 gegenuber,
resultiert eine Vermdgensminderung von 1743.15 CHF

Das Vereinsvermdgen von focusMEM hat im Jahr 2021 um CHF 1743.15 abgenommen und betragt
per 31.12.2021 CHF 24355.75

8. Bericht der Revisoren und Entlastung des Vorstandes

Die beiden Revisoren sind leider nicht persdnlich anwesend und somit Marc Trlby préasentiert die
Eckdaten aus dem Revisorenbericht vom 2021.

Der Antrag den Jahresbericht 2021 sowie dem Vorstand die Decharge zu erteilen wird von den
anwesenden Personen einstimmig zugestimmt.

9. Wahlen

Nicolas Godel erwahnt die aktuelle Zusammensetzung vom focusMEM-CH Vorstand gemass
untenstehender Tabelle und bittet die anwesenden Vorstandsmitglieder sich jeweils kurz zu erheben.

Region Name
Nordwestschweiz (Kassier) Marc _Truby, Apprentas Basel
Urs Eichhorn
Zentralschweiz Benjamin Kurz, Siemens Schweiz AG, Zug
Zurich Michele Marchesi, Siemens Schweiz AG, Zirich
Ostschweiz (Aktuar) Marcel Honegger, SWISSMECHANIC St. Gallen
Aargau Heinz Kattau, FRANKE AG, Aarburg
Romandie (Président) Nicolas Godel, Festo SA, Yverdon-les-Bains
Bern — Wallis Daniel Christen, Ausbildungszentrum Mittelland, Langenthal
SWISSMEM Thomas Schumacher, SWISSMEM Berufsbildung Winterthur
Tessin Gabriele Daldini, Mikron AG, Agnho
Solothurn Mesut Can, Stryker GmbH, Selzach

Der CH-Vorstand wird per Handzeichen einstimmig gewahlt und Nicolas Godel bedankt sich fiir das
Vertrauen in den CH-Vorstand.
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10. Mutationen

Die 2 Revisoren Florian Miiller und Hansruedi Withrich stellen sich fir die ndchste Amtsperiode
weiterhin zur Verfugung.

Diesem Antrag und somit der Wahl der Rechnungsrevisoren wird von den anwesenden Personen
einstimmig zugestimmt.

11. Jahresprogramm

Strategie-Entwicklung von focusMEM

Nicolas Godel informiert Gber den vergangenen Strategie-Workshop vom 18. & 19. Mai 200 beim
Unternehmen Bihler in Uzwil. Nicolas Godel bedankt sich beim Gastgeber Andreas Bischof flir die zur
Verfligung gestellten Raumlichkeiten.

Es waren intensive Diskussionen innerhalb vom focusMEM-CH Vorstand unter der Leitung von Jorg
Aebischer vom Unternehmen eduxept AG. Auch die unterschiedlichen Aspekte der Regionen waren
haufig der Anlass fur umfangreiche Gespréache.

Nicolas Godel prasentiert den «neuen» Claim

«STARKE BERUFSBILDUNG. STARKE UNTERNEHMEN»

von focusMEM-CH

Weiter prasentiert er die neu formulierte Mission von focusMEM-CH

»Die MEM-Berufsbildung ist schweizweit vernetzt und schafft Mehrwert fiir alle Akteure —
national, regional, lokal.*

Sowie die neu formulierte ,Vision“ von focusMEM-CH

»Wir bringen MEM-Ausbildungsbetriebe, Berufsfachschulen und GK-Anbieter zusammen.“
»Wir gestalten den Austausch unter den MEM-Ausbildner-Innen aller Lernorte.*

»Wir geben den MEM-Berufsausbildungen ein attraktives Gesicht.“

»Wir verbinden uns mit starken Partnern.“

welche beide als Teilresultat aus dem Workshop entstanden sind.

Die aus der Vision abgeleiteten vier Handlungsfelder aus dem Strategie-Workshop werden durch
Nicolas Godel prasentiert. Es handelt sich um

Lernortkooperation

Wir bringen MEM-Ausbildungsbetriebe, Berufsfachschulen und UK-Anbieter zusammen.
Erfahrungsaustausch

Wir gestalten den Austausch unter den MEM-Ausbildnerinnen aller Lernorte.
Berufsmarketing

Wir geben den MEM-Berufsausbildungen ein attraktives Gesicht.

Vernetzung

Wir verbinden uns mit starken Partnern.

Welche letztendlich den Zweck von focusMEM-CH definieren.
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Weiter wurden auch im Hintergrund Ideen & Massnahmen bereits definiert. Aber diese an der
aktuellen Generalversammlung zu prasentieren ist noch zu frih.

Es laufen noch weitere und intensive Gesprache mit den beiden Verbanden SWISSMEM &
SWISSMECHANIC um zukiinftig gemeinsam focusMEM zu starken und neue Aufgaben in Angriff
nehmen zu kénnen.

Nicolas Godel erwahnt méglicherweise auch den zukiinftigen Aufbau einer Geschaftsstelle, die bereits
in den aktuellen Statuten auch explizit erwéhnt ist.

Es ist das grosse Ziel: Zukunftig mit beiden Tragerverbdnden gemeinsam vorwarts zu gehen und die
bereits vergangenen sowie weitere, zuktinftige Schritte sind aktuell so geplant.

September 2022: 1. Gesprach mit SWISSMEM (erfolgt)

Oktober 2022: 1. Gesprach mit SWISSMECHANIC (erfolgt)

November 2022: 2. Gesprach mit SWISSMECHANIC (geplant)

Im Jahr 2023: Gesprach mit SWISSMEM & SWISSMECHANIC an einem Tisch

Weiter wurden auch unterschiedliche Varianten fur die Positionierung von focusMEM ausgearbeitet,

dabei sollen die Sichtweisen & Wischen beider Verbéande berticksichtigt werden uns so eine
gemeinsame Starkung der «Berufshildung Schweiz» erfolgen kdnnen.

Nachster focusMEM-Kongress

Der Prasident Nicolas Godel bittet Daniel Christen, als Prasident der Sektion Bern -Wallis den
geplanten Kongress am 26. & 27. Oktober 2023 kurz vorzustellen.

Das Schwerpunktthema lautet «Friiher war alles besser — Chance fir die Berufsbildung».

Daniel Christen zeigt ein spannendes Informationsvideo zum Kongress 2023 und weist darauf hin sich
die Kongressdaten bereits jetzt zu reservieren und dass ab Februar 2023 die Anmeldemdéglichkeit
freigeschaltet wird.

12. Budget und Mitgliederbeitrag

Nicolas Godel schlagt vor dass die Mitgliederbeitrage fur das Jahr 2023 beibehalten werden sollen.
Auf dieser Basis wurde auch das Budget 2023 erstellt. Nicolas Godel bittet wiederum den
stellvertretenden Kassier Marc Triby das Budget 2023 zu prasentieren.

Budget 2022

Als Einstieg erwahnt Marc Truby die Diskussionen an der GV 2021 in Bezug auf den Budgetposten flr
die Durchfiihrung des Strategie-Workshops im Jahr 2022 und dem daraus resultieren Budgetposten
im Umfang von CHF 12°500. Marc Triiby fiihrt einige Details zu den erhéhten Workshopkosten
aufgrund zusatzlicher Ubernachtung und zuséatzlicher Vorstandssitzung auf, welche zur Aufarbeitung
der Workshop-Ergebnisse notwendig waren.
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Budget 2023

Die Regionalbeitrage sowie der Partnerschaftsbeitrage sollen fur das Budget 2023 unverandert
bleiben und belaufen sich gesamthaft auf die Summe von CHF 8300.-

Die geplanten Ausgaben fiir Internet, Kongress, Bankspesen, Ubersetzungen usw. sollen ungefahr
auf demselben Stand wie in den Vorjahren bleiben.

Bei der Spesenvergutung fur den Vorstand wird eine Reduktion des Budgets vorgenommen, weil
sicherlich eine Vorstandssitzung «online» durchgefuhrt werden soll und so Kosten im Rahmen von ca
CHF 1500.- eingespart werden kénnten.

Die gesamthaft budgetierten Ausgaben belaufen sich auf den Betrag von CHF 8995.- woraus sich ein
voraussichtliches Minus von CHF 695.- fur das Kalenderjahr 2023 ergibt.

Nicolas Godel lasst Giber das Budget 2023 abstimmen.

Das Budget & die Mitgliederbeitrége werden von den Mitgliedern einstimmig angenommen.

13. Beschlussfassung uber Antrage

Nicolas Godel informiert, dass in diesem Jahr kein Antrag eingegangen ist.

14. Ehrungen
In diesem Jahr sind keine Ehrungen vorgesehen.
15. Verschiedenes

Nicolas Godel prasentiert einige Informationen zu den WorldSkills, eine Veranstaltung welche Nicolas
Godel sehr am Herzen liegt. Diese waren fiir die Schweizer Teilnehmer sehr erfolgreich und allen
beteiligten Personen wird von Nicolas Godel der Dank ausgesprochen.

Erfolgreiche WorldSkills sind ein gutes Instrument fiir das Berufsmarketing und dass soll zukinftig
auch noch weiter ausgebaut werden.

Der Prasident informiert auch Uber einige aktuelle Informationen tber die Organisation der regionalen
Auswabhlen fir die Mission WorldSkills Lyon 2024. Die focusMEM-Regionen sind auch in dieses
Projekt mit grossem Aufwand eingebunden

Nicolas Godel schliesst die diesjahrige Generalversammlung um 11:20 Uhr ab und bedankt sich bei
allen anwesenden Personen fir das Vertrauen in den Vorstand und vor allem fir das Engagement in
der Berufsbildung.

Weiter bedankt er sich beim OK des Kongresses in Solothurn fiir alle erledigten Arbeiten und wiinscht
allen einen spannenden Kongress.

Datum: 17. November 2022

Der Protokollfihrer: Marcel Honegger
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Proces-verbal de I’'assemblée générale ordinaire focusMEM
du 17 novembre 2022 a Soleure

17 novembre 2022, GIBS Soleure (10h30 — 11h20)

Ordre du jour du jeudi 17 novembre 2022

01 Bienvenue et informations
02  Appel (liste de présence)
03 Election des scrutateurs
04 Procés-verbal de I’'AG 2021
05 Ordre du jour
06 Rapport annuel du comité 2021
07 Compte annuel 2021
08 Rapport des réviseurs aux comptes et décharge du comité
09 Elections
10 Mutations
Programme annuel d’activités
11 Stratégie

Prochain congrés
12 Budget et cotisation des membres

13 Décisions sur les requétes
14 Honneurs
15 Divers
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1. Bienvenue et informations

Nicolas Godel, Président de focusMEM-CH salue les personnes présentes a I'école professionnelle
GIBS de Soleure. Il effectue partiellement les salutations en 3 langues.

2. Appel (liste de présence)

L'appel a été fait au moyen d'une liste de présence déposée a l'entrée du lieu de réunion.
Membres présents ayant droit de vote 62
2/3 majorité 41

Majorité absolue 32
3. Election des scrutateurs

Les scrutateurs Philippe Erni, Marzio Corda, Gabriel Bolliger et la scrutatrice Regula Rothen ont été
élus par applaudissements. Le président Nicolas Godel précise qu'une seule personne par entreprise
membre a le droit de vote et que les invités de focusMEM n'ont pas le droit de vote.

4. Procés-verbal de ’AG 2022

Nicolas Godel indique que le procés-verbal de la derniére assemblée générale ordinaire du 4
novembre 2021 était disponible en téléchargement dans les trois langues sur le site Internet de
focusMEM et qu'il a également été envoyé en temps voulu a tous les membres en tant que piéce
jointe a I'assemblée générale de cette année. Il renonce a la lecture de ce procés-verbal.

Aucun complément ou modification du procés-verbal n'a été demandé.

Le procés-verbal est approuvé a l'unanimité par les membres présents et son auteur, Marcel
Honegger, est remercié par applaudissements pour sa rédaction.

5. Ordre du jour

L'ordre du jour a été envoyé a tous les membres dans les délais. Selon Nicolas Godel, aucune
demande d'adaptation de I'ordre du jour n'a été recue.

L'ordre du jour ordinaire est donc adopté a I'unanimité des membres présents, conformément aux
statuts en vigueur.

6. Rapport annuel du comité

Nicolas Godel présente son rapport annuel pour I'année 2021. Le rapport annuel sera bientét
disponible sur le site internet de focusMEM pour tous les membres.

Le comité central focusMEM a tenu 3 séances ordinaires ainsi que l'atelier stratégique des 18 & 19
mai 2022. D'autres détails sur les résultats de I'atelier stratégique seront mentionnés au point 11 de
I'ordre du jour et présentés de maniere plus détaillée par Nicolas Godel.

Le rapport annuel du président est accepté par applaudissements et sera ensuite publié sur le site
internet.
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7. Compte annuel

Nicolas Godel demande au trésorier adjoint Marc Triby de présenter les comptes annuels 2021. En
raison de I'absence d'Urs Eichhorn, Marc Triby commente les comptes au 31.12.2021 avec le
résultat suivant.

Revenus Total CHF 8300.- (9x régions & partenariat SWISSMEM)
Dépenses CHF 2584.80.- (Internet, Homepage)
CHF 5390.65.- (frais du comité central)

CHF 1913.80.- (congrés 2021)
CHF 153.90- (frais bancaires, traductions, Divers)

Total des dépenses CHF 10043.15

Marc Truby détaille encore un peu plus le contenu des indemnités de frais pour le focusMEM-CH et
mentionne que normalement trois réunions du comité directeur sont organisées par an. Les
dépenses supplémentaires dans ce domaine sont dues au fait que quatre réunions du comité ont

effectivement eu lieu.

Si I'on compare les recettes de 8300 CHF et les dépenses de 10043,15 CHF, il en résulte une
diminution de la fortune de 1743,15 CHF.

a fortune de l'association focusMEM a diminué de CHF 1743.15 en 2021 et s'éléeve a CHF 24355.75
au 31.12.2021.

8. Rapport des réviseurs aux comptes et décharge du comité

Les deux réviseurs ne sont malheureusement pas présents en personne, c'est pourquoi Marc Triby
présente les chiffres clés du rapport des réviseurs de 2021.

La proposition d'approuver le rapport annuel 2021 et de donner décharge au comité directeur est
acceptée a l'unanimité par les personnes présentes.

9. Election

Nicolas Godel mentionne la composition actuelle du comité focusMEM-CH selon le tableau ci-
dessous et demande aux membres du comité présents de se lever brievement.

Region Name
Nordwestschweiz (Caissier) Marc Truby, Apprentas Basel
Urs Eichhorn
Zentralschweiz Benjamin Kurz, Siemens Schweiz AG, Zug
Zirich Michele Marchesi, Siemens Schweiz AG, Zirich
Ostschweiz (Secrétaire) Marcel Honegger, SWISSMECHANIC St. Gallen
Aargau Heinz Kattau, FRANKE AG, Aarburg
Romandie (Président) Nicolas Godel, Festo SA, Yverdon-les-Bains
Bern — Wallis Daniel Christen, Ausbildungszentrum Mittelland, Langenthal
SWISSMEM Thomas Schumacher, SWISSMEM Berufshildung Winterthur
Tessin Gabriele Daldini, Mikron AG, Agnho
Solothurn Mesut Can, Stryker GmbH, Selzach

Le comité CH est élu a main levée a l'unanimité et Nicolas Godel remercie les membres du comité CH
pour leur confiance.
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10. Mutations

Les deux réviseurs Florian Muller et Hansruedi Wuthrich se mettent a disposition pour le prochain
mandat.

Cette proposition, et donc I'élection des vérificateurs des comptes, est approuvée a l'unanimité par les
personnes présentes.

11. Programme annuel

Développement stratégique de focusMEM

Nicolas Godel informe sur le dernier atelier stratégique des 18 & 19 mai 200 dans les locaux de
I'entreprise Biihler a Uzwil. Nicolas Godel remercie I'hdte Andreas Bischof pour les locaux mis a
disposition.

Les discussions ont été intenses au sein du comité directeur de focusMEM-CH, sous la direction de
Jorg Aebischer de I'entreprise eduxept AG. Les différents aspects des régions ont souvent été
I'occasion de discussions approfondies.

Nicolas Godel présente le "nouveau" slogan

« Une formation professionnelle fort. Des entreprises fortes »
de focusMEM-CH

Il présente ensuite la nouvelle mission du focusMEM-CH

« La formation professionnelle MEM est interconnectée dans toute la Suisse et crée une valeur
ajoutée pour tous les acteurs - au niveau national, régional et local. »

Ainsi que la "vision" nouvellement formulée du focusMEM-CH

« Nous rassemblons les entreprises formatrices MEM, les écoles professionnelles et les
prestataires de CIE. »

« Nous organisons I'échange entre les formateurs/trices MEM de tous les lieux de formation. »
« Nous donnons un visage attractif aux formations professionnelles MEM. »

« Nous nous associons a des partenaires forts. »

qui sont tous deux des résultats partiels de l'atelier.

Nicolas Godel présente les quatre champs d'action issus de l'atelier stratégique et découlant de la
vision. Il s'agit de :

Coopération entre les lieux de formation

Nous rassemblons les entreprises formatrices MEM, les écoles professionnelles et les
prestataires de CIE.

Echanges d’expérience

Nous organisons I'échange entre les formateurs/trices MEM de tous les lieux de formation.
Marketing professionnel

Nous donnons un visage attractif aux formations professionnelles MEM.

Mise en réseau

Nous nous associons a des partenaires forts.

Qui définissent en fin de compte le but de focusMEM-CH.
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En outre, des idées et des mesures ont déja été définies en arriére-plan. Mais il est encore trop tot
pour les présenter a I'assemblée générale actuelle.

D'autres discussions intensives sont en cours avec les deux associations SWISSMEM &
SWISSMECHANIC afin de renforcer ensemble focusMEM a l'avenir et de pouvoir s'attaquer a de
nouvelles taches.

Nicolas Godel mentionne éventuellement la mise en place future d'un secrétariat, qui est déja
explicitement mentionné dans les statuts actuels.

Le grand objectif est d'avancer ensemble a I'avenir avec les deux associations responsables et les
étapes passées et futures sont actuellement planifiées comme suit.

Septembre 2022 : 1ére entretien avec SWISSMEM (effectué)

Octobre 2022 : 1ére entretien avec SWISSMECHANIC (effectué)

Novembre 2022 : 2éme entretien avec SWISSMECHANIC (planifié)

En 2023 : Discussion avec SWISSMEM & SWISSMECHANIC a la méme table
Différentes variantes de positionnement de focusMEM ont également été élaborées, afin de prendre

en compte les points de vue et les souhaits des deux associations et de renforcer ensemble la
"Formation professionnelle suisse".

Prochain congrés focusMEM

Le président Nicolas Godel demande a Daniel Christen, en tant que président de la section Berne-
Valais, de présenter brievement le congres prévu les 26 & 27 octobre 2023.

Le theme central est le suivant « Tout était mieux avant - une chance pour la formation
professionnelle ».

Daniel Christen montre une vidéo d'information passionnante sur le congrés 2023 et indique qu'il faut
réserver dés maintenant les dates du congrés et que les inscriptions seront ouvertes a partir de février
2023.

12. Budget et cotisation des membres

Nicolas Godel propose que les cotisations des membres soient maintenues pour I'année 2023. Le
budget 2023 a également été établi sur cette base. Nicolas Godel demande & nouveau au caissier
adjoint Marc Triby de présenter le budget 2023.

Budget 2022

En guise d'introduction, Marc Trilby mentionne les discussions qui ont eu lieu lors de I'AG 2021
concernant le poste budgétaire pour 'organisation de I'atelier stratégique en 2022 et le poste
budgétaire de CHF 12'500 qui en a résulté. Marc Trilby donne quelques détails sur les codts plus
élevés de l'atelier en raison de I'hébergement supplémentaire et de la réunion supplémentaire du
comité directeur, qui ont été nécessaires pour traiter les résultats de I'atelier.
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Budget 2023

Les contributions régionales ainsi que les contributions aux partenariats doivent rester inchangées
pour le budget 2023 et s'élévent au total a la somme de 8300 CHF.

Les dépenses prévues pour Internet, le congres, les frais bancaires, les traductions, etc. devraient
rester & peu prés au méme niveau que les années précédentes.

Une réduction du budget est prévue pour le remboursement des frais du comité central, car une
réunion du comité central sera certainement organisée "en ligne", ce qui permettrait d'économiser des
frais d'environ 1500 CHF.

Les dépenses totales budgétées s'élevent a 8995 CHF, ce qui laisse présager un déficit de 695 CHF
pour I'année civile 2023.

Nicolas Godel met au vote le budget 2023.

Le budget et les cotisations sont approuvés a l'unanimité par les membres.

13. Décisions sur les requétes

Nicolas Godel informe qu'aucune demande n'a été regue cette année.

14. Honneurs

Aucun membre d’honneur n‘'est nommé cette année.
15. Divers

Nicolas Godel présente quelques informations sur les WorldSkills, un événement qui tient beaucoup a
ceeur a Nicolas Godel. Ceux-ci ont été un grand succes pour les participants suisses et Nicolas Godel
remercie toutes les personnes impliquées.

Des WorldSkills réussis sont un bon instrument pour le marketing professionnel et cela doit encore
étre développé a l'avenir.

Le président donne également quelques informations récentes sur l'organisation des sélections
régionales pour la mission WorldSkills Lyon 2024. Les régions focusMEM sont également impliquées
dans ce projet avec beaucoup d'efforts.

Nicolas Godel cl6t I'assemblée générale de cette année a 11h20 et remercie toutes les personnes
présentes pour leur confiance dans le comité et surtout pour leur engagement dans la formation
professionnelle.

Il remercie également le comité d'organisation du congrées de Soleure pour tous les travaux accomplis
et souhaite a tous un congrés passionnant.

Date : 17 novembre 2022

Le rédacteur du proces-verbal : Marcel Honegger
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1. Saluto e informazioni

Nicolas Godel, Presidente di focusMEM-CH saluta tutti i presenti nella scuola professionale GIBS a
Soletta. Porta il saluto in 3 lingue nazionali.

2. Appello (Lista presenze)

L’appello viene stilato tramite una lista presenze all’entrata della sala.

Membri presenti con voto 62
2/3 Per la maggioranza 41
Meta votanti + 1 32

3. Elezione degli scrutatori

Gli scrutatori Philippe Erni, Marzio Corda, Gabriel Bolliger e la scrutatrice Regula Rothen
vengono approvati tramite applauso. Il Presidente Nicolas Godel, ricorda che un solo membro per
azienda puo0 votare e che gli ospiti non hanno diritto di voto.

4. Protocollo assemblea generale 2021

Nicolas Godel sottolinea che i verbali dell'ultima AG del 4 novembre 2021 erano disponibili per il
download in tutte e 3 le lingue sulla homepage di focusMEM e sono stati anche inviati a tutti i membri
in tempo utile come allegato all'assemblea generale di quest'anno. Si astiene dal leggere questi
verbali.

Non sono state richieste integrazioni o modifiche al protocollo.

Il verbale é stato approvato all'unanimita dai membri presenti e si ringrazia con un applauso l'autore
Marcel Honegger per la redazione del verbale.

5. Ordine del giorno

L'ordine del giorno é stato inviato tempestivamente a tutti i membri. Non sono pervenute richieste di
adeguamento dell'ordine del giorno.

Pertanto, I'ordine del giorno ordinario & accettato all'unanimita dai membri presenti in conformita con
gli statuti applicabili.

6. Relazione annuale del comitato 2021

Nicolas Godel presenta il suo rapporto annuale per I'anno passato 2021. Il rapporto annuale sara
presto messo a disposizione di tutti i membri anche sulla homepage di focusMEM.

Il comitato di focusMEM ha tenuto 3 riunioni regolari e il workshop strategico il 18 e 19 maggio 2022.
Ulteriori dettagli sui risultati del workshop strategico saranno poi nuovamente menzionati al punto 11
dell'ordine del giorno e presentati in modo piu dettagliato da Nicolas Godel.

La relazione annuale del Presidente viene accolta con applausi e verra pubblicata sul sito web.
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7. Conti annuali 2021

Nicolas Godel chiede al vicetesoriere Marc Triby di presentare il bilancio 2021. A causa dell'assenza
di Urs Eichhorn, Marc Truby illustra i conti al 31 dicembre 2021 con il seguente risultato.

Entrate Totale CHF 8’300.- (9x Gruppi regionali- & Partner SWISSMEM)

Uscite ca CHF 2’584.80.- (Internet-Homepage)
ca CHF 5°390.65.- (Spese e incontri comitato)
ca CHF 1°913.80.- (Congresso 2021)

ca CHF 153.90.- (Spese bancarie, Traduzioni, Diversi)

Totale Uscite CHF 10°043.15

Marc Truby spiega un po' piu in dettaglio il contenuto delle indennita spese per focusMEM-CH e
menziona che di norma si tengono tre riunioni del comitato all'anno. Gli ulteriori oneri in tale ambito
sono dovuti al fatto che si sono effettivamente tenute quattro riunioni in totale piu 2 giorni di strategia.

Se si confronta il reddito di CHF 8°300.- e le spese di CHF 10°043.15, il risultato & una riduzione del
patrimonio di CHF 1'743.15.

Il patrimonio associativo di focusMEM & diminuito di CHF 1°'743.15 nel 2021 e ammontava a CHF
24°355.75 al 31 dicembre 2021.

8. Relazione dei revisori e scarico del comitato

Purtroppo, i due revisori non sono presenti di persona, quindi Marc Triby presenta i dati chiave della
relazione dei revisori per il 2021.

L’accettazione del bilancio 2021 e lo scarico del comitato € stata approvata all'unanimita dai presenti.
9. Elezioni

Nicolas Godel menziona l'attuale composizione del comitato di focusMEM-CH secondo la tabella
sottostante e chiede ai membri presenti di alzarsi brevemente.

Region Name

Svizzera nord-occidentale Marc Truby, Apprentas Basel

(Cassiere) Urs Eichhorn

Svizzera centrale Benjamin Kurz, Siemens Schweiz AG, Zug
Zurigo Michele Marchesi, Siemens Schweiz AG, Zirich
Svizzera oriantale (Segretario) Marcel Honegger, SWISSMECHANIC St. Gallen
Argovia Heinz Kattau, FRANKE AG, Aarburg

Svizzera romanda (Presidente) Nicolas Godel, Festo SA, Yverdon-les-Bains

Berna - Vallese Daniel Christen, Aushildungszentrum Mittelland, Langenthal

SWISSMEM Thomas Schumacher, SWISSMEM Berufshildung Winterthur
Ticino Gabriele Daldini, Mikron AG, Agnho
Soletta Mesut Can, Stryker GmbH, Selzach

Il comitato CH viene eletto all'unanimita per alzata di mano e Nicolas Godel ringrazia per la fiducia
accordata.
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10. Mutazioni

I 2 revisori Florian Miller e Hansruedi Wuthrich sono ancora disponibili per il prossimo mandato.

Viene richiesta quindi I'elezione dei revisori: approvata all'unanimita dai presenti.
11. Programma annuale

Strategie-Entwicklung von focusMEM

Nicolas Godel fornisce informazioni sull'ultimo workshop strategico svoltosi il 18 e 19 maggio 2022
presso l'azienda Biihler di Uzwil. Nicolas Godel ringrazia il responsabile Andreas Bischof per i locali
messi a disposizione.

Ci sono state intense discussioni all'interno del comitato focusMEM-CH guidato da Jérg Aebischer
della societa Eduxept AG. Anche i diversi aspetti delle regioni sono stati spesso motivo di ampie
discussioni.

Nicolas Godel presenta il "nuovo" motto:

focusMEM.ch
«Formazione Professionale Forte. Industrie Forti.»

Presenta anche la nuova visione di focusMEM-CH:

“La formazione professionale MEM ha una rete di collegamento in tutta la Svizzera e crea
valore aggiunto per tutte le parti interessate: nazionali, regionali, locali.”

Cosi come le “missioni” di focusMEM-CH

e Avviciniamo le aziende di formazione MEM, le scuole professionali e i fornitori di corsi
interaziendali.

e Organizziamo lo scambio di esperienze trai formatori MEM di tutti i luoghi di
apprendimento.

¢ Rendiamo attraente la formazione professionale MEM. Portiamo Fascino-tecnicae le
competizioni Skills nelle regioni.

e Ciassociamo a partner forti.

| quattro campi d'azione derivati dal workshop strategico sono presentati da Nicolas Godel:

Cooperazione

Avviciniamo le aziende di formazione MEM, le scuole professionali e i fornitori di corsi
interaziendali.

Scambio di esperienze

Organizziamo lo scambio tra i formatori MEM in tutti i luoghi di apprendimento.
Marketing professionale

Rendiamo attraente la formazione professionale MEM.

Portiamo Fascino-tecnica e le competizioni Skills nelle regioni.

Reti di collegamento

Ci associamo a partner forti.

Che alla fine definiscono lo scopo di focusMEM-CH.

Inoltre, idee e misure sono gia state definite ma ancora in lavorazione. E ancora troppo presto per
presentarli all'attuale Assemblea Generale.

Al momento sono in corso intensi colloqui con le due associazioni SWISSMEM & SWISSMECHANIC
per rafforzare focusMEM in futuro e per poter affrontare nuovi compiti.
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Nicolas Godel menziona la possibile futura istituzione di un ufficio focusMEM, che sarebbe gia
menzionato negli attuali statuti.

Il grande obiettivo &€ andare avanti insieme ad entrambe le associazioni di supporto, alcuni passi del
passato pianificati.

Settembre 2022: 1. Incontro con SWISSMEM (effettuato)

Ottobre 2022: 1. Incontro con SWISSMECHANIC (effettuato)

Novembre 2022: 2. Incontro con SWISSMECHANIC (pianificato)

E in futuro:

Nell’anno 2023: Incontro con SWISSMEM & SWISSMECHANIC ad un unico tavolo

Sono anche state sviluppate diverse varianti per il posizionamento di focusMEM, le opinioni e i

desideri di entrambe le associazioni dovrebbero essere presi in considerazione in modo che possa
avvenire un rafforzamento congiunto di "Formazione professionale Svizzera".

Prossimo Congresso focusMEM

Il presidente Nicolas Godel chiede a Daniel Christen, in qualita di presidente della sezione Berna-
Vallese, di presentare brevemente il congresso previsto il 26 e 27 ottobre 2023.

Il tema principale & "Tutto era meglio in passato - Opportunita per la formazione professionale".

Daniel Christen mostra un emozionante video informativo sul congresso del 2023 e sottolinea che le
date del congresso dovrebbero essere prenotate ora e che 'opzione di registrazione sara attivata da
febbraio 2023.

12. Budget e quote associative

Nicolas Godel propone di mantenere le quote associative per il 2023. Anche il budget 2023 & stato
redatto su questa base. Chiede a sua volta al vicetesoriere Marc Triby di presentare il bilancio 2023.

Budget 2022

Per cominciare, Marc Triby cita le discussioni allAG 2021 in relazione alla voce di budget per lo
svolgimento del workshop strategico nel 2022 e la conseguente voce di budget di CHF 12.500.
Fornisce inoltre alcuni dettagli sull'aumento dei costi del workshop a causa di ulteriori pernottamenti e
ulteriori riunioni del consiglio, che si sono resi necessari per elaborare i risultati del workshop.

Budget 2023

| contributi regionali e i contributi di partenariato dovrebbero rimanere invariati per il preventivo 2023 e
ammontano a 8’300 franchi in totale.

Le spese pianificate per Internet, congressi, spese bancarie, traduzioni ecc. dovrebbero rimanere
all'incirca allo stesso livello degli anni precedenti.

Verra effettuata una riduzione del budget per il rimborso delle spese per il comitato, perché una
riunione del consiglio si svolgera "online" e si potrebbero risparmiare costi di circa 1’500 franchi.

Le spese preventivate totali ammontano a CHF 8’995, il che si traduce in una diminuzione prevista del
capitale di CHF 695.- per I'anno civile 2023.

Nicolas Godel fa votare il bilancio 2023.
Il budget e le quote associative sono accettati all'unanimita dai membri.
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13. Delibera sulle richieste

Nicolas Godel informa che quest'anno non & pervenuta alcuna richiesta.

14. Onorificenze
Quest'anno non sono previste onorificenze.

15. Diversi

Nicolas Godel presenta alcune informazioni su WorldSkills, un evento molto importante. Hanno avuto
quest’anno molto successo i partecipanti svizzeri e Nicolas Godel ringrazia tutti i partecipanti.

Degli WorldSkills di successo sono un ottimo strumento per il marketing professionale e questo
dovrebbe essere ulteriormente ampliato in futuro.

Il Presidente fornisce anche alcune informazioni aggiornate sull'organizzazione delle selezioni
regionali per la missione WorldSkills Lyon 2024. Le regioni focusMEM sono coinvolte in questo
progetto con grande impegno.

Nicolas Godel chiude I'Assemblea Generale di quest'anno alle 11:20 e ringrazia tutti i presenti per la
loro fiducia nel Comitato e, soprattutto, per il loro impegno nella formazione professionale.

Ringrazia anche gli organizzatori del congresso di Soletta per tutto il lavoro svolto e augura a tutti un
congresso entusiasmante.

Data: 17. Novembre 2022

Redattore protocollo: Marcel Honegger
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