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Verbale Assemblea Ordinaria 2018 FocusMem Ticino 06/12/2018

Presenti: vedi allegato “Assemblea Ordinaria FocusMem 2018”.

Luogo: presso I'agriturismo “al Saliciolo” di Tenero

Trattande:
1. Apertura, saluti e comunicazioni
2. Ordine del giorno
3. Approvazione dell’'ultimo verbale (in allegato)
4. Relazione del presidente di Comitato (in allegato):
5. Relazione dei responsabili dei gruppi (in allegato):

» Elettronici
» Operatori in automazione
» Polimeccanici
» Progettisti meccanici
Adesione nuovi membri
Conti, revisione ed approvazione
Budget 2019
. FocusMem CH e breve relazione Congresso 2018
0.Eventuali

SO0 NO

1. Apertura, saluti e comunicazioni

Il presidente Peverada Timothy apre la seduta alle ore 18.30 con un cordiale saluto
a tutti i presenti.

Dopo I'Assemblea seguira la prevista cena.

La verifica delle presenze avviene tramite il formulario da firmare (vedi allegato).

2. Ordine del giorno

L’ordine del giorno viene confermato.
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3. Approvazione dell’ultimo verbale

Il verbale della precedente Assemblea & stato allegato alla convocazione: viene chiesta
la dispensa alla lettura e approvato all’'unanimita.

4. Relazione del presidente di Comitato

La relazione é stata allegata alla convocazione dell’Assemblea.
Non ci sono segnalazioni dai presenti.

5. Relazione dei responsabili dei gruppi:

Le relazioni dei responsabili dei gruppi sono state allegate alla convocazione.
Anche in questo caso non si evidenziano interventi.
Si ringraziano i capigruppo per il lavoro svolto.

6. Adesione nuovi membri

Nuova adesione di Mikron Tools di Agno.
Essendo gia membri di Swissmem non € necessaria una votazione:
La Mikron Tools viene quindi accolta come nuovo membro.

7. Conti, revisione ed approvazione

Viene scusata Myriam Nicca per i suoi impegni lavorativi.

Moretti presenta all’Assemblea i movimenti contabili dell’anno 2018 (vedi allegato).
Vengono messi in discussione questi conti.

Si precisa che nel 2018 si € investito nei corsi per formatori, questi corsi a partire
dall’anno prossimo dovrebbero essere integrati sotto il “cappello Ameti”.

Roberto Moretti legge la revisione dei conti, Moretti e Rota propongono I'accettazione
dei conti (vedi allegato).

| conti vengono acettati dal’Assemblea.

Moretti e Stacchi saranno i revisori per I'anno 2019.

8. Budget 2019

Corda presenta una previsione di spese per I'anno 2019 (vedi allegato).
Il budget 2019 viene accettato dall’Assemblea.
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9. FocusMem CH e breve relazione Congresso 2018

Corda legge la relazione del Comitato di FocusMem CH (vedi allegato) e del Congresso
2018 svoltosi a Basilea (vedi allegato).
Terminato la lettura segue un applauso dell’Assemblea.

10. Eventuali

Segue un’intervento sulla durata dei corsi interaziendali che si svolgeranno a gennaio
per i progettisti meccanici: I'apprendista non sara quindi presente in azienda per un
mese e mezzo: si decide di riportare la problematica a Sertori.

Viene ringraziato Augusto Rota per il lavoro svolto e viene consegnato a lui un piccolo
pensiero.

Rota interviene ringraziando per il presente e sottolinea la fortuna di aver lavorato in
questo settore.

Rota ringrazia di nuovo tutti i formatori e termina il suo intervento ricordando che:

“un buon apprendistato apre tante porte”.

Segue un applauso generale.

L’apprendista Alber Meryamka racconta la sua storia con una presentazione (vedi allegato).

Al termine della toccante presentazione viene consegnato ai presenti una penna.

L’Assemblea si chiude alle ore 19h30.

Il presidente 11 segretario
N Coocales Mudouellq
0y -

T. Peverada

C. Martinella
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Alleqgati:

- Lista presenze “Assemblea ordinaria FocusMem Ticino 2018”
- Presentazione apprendista Alber Meryamka

- Relazione del presidente di Comitato

- Relazioni dei responsabili dei gruppi

- Verifica conti FocusMem dei revisori

- FocusMem Ticino Bilancio chiusura

- FocusMem Ticino Budget 2019

- Relazione FocusMem CH

- Breve relazione congresso 2018
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Ticino

Lista presenze Assemblea Ordinaria FocusiVIEM 2018
Tenero, 06.12.2018
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Corda presenta Alber Meryamka apprendista del secondo anno Progettista meccanico

Alber Meryamka ha 22 anni ed € un rifugiato della Siria (Cristiano Siriano Aramaico).

Nel suo racconto espone della guerra in Siria iniziata nel 2010 e attualmente ancora in corso,
in cui sono in gioco interessi al di la degli stati del medio oriente vicini alla Siria. Prima della
guerra la Siria era nei primi 10 stati piu sicuri al mondo ed & uno dei paesi con una storia
culturale sviluppatasi ancora prima dell’inizio della cristianita.

Alber racconta la storia di Aleppo citta della Siria settentrionale soprannominata “La capitale
del Nord”.

Ad Aleppo la guerra inizid nel 2012 ed il sogno di Alber era andare al liceo: ma purtroppo prima
la casa abbattuta poi il negozio del padre distrutto ne bloccarono le intenzioni.

Alber continud a studiare e nonostante le difficolta termind il liceo per poi proseguire
alluniversita cercando di costruire il proprio futuro durante una guerra che distruggeva tutto.
Alber a questo punto decise di lasciare il suo paese per realizzare altrove i sogni: la prima idea
fu quella di raggiungere la Germania ma fu arrestato dai servizi segreti siriani.

In un secondo tempo decise di raggiungere la Turchia con la famiglia con I'intenzione di
arrivare in Grecia via mare.

Dopo 10 ore a piedi tra la Turchia e la Grecia rintracciati dalla polizia locale fu riportato in
Turchia.

Dopo 10 giorni di prigione vennero liberati ad Instanbul dove pero’ il fratello di Albert ebbe un
grave incidente che richiese il ricovero ospedaliero e lunghe cure.

Tornato a casa il giovane fratello guari’ dopo diverse terapie e proprio in questo difficile
periodo Alber fu contattato da Locarno da un amico rappresentante della comunita aramaica in
Ticino che lo aiuto’ ad avere i permessi € a

raggiungere la Svizzera dopo un viaggio di 7 mesi: piu tardi lo raggiunse anche il padre.

Alber arrivo’ in Svizzera con tanti sogni e tante idee: ha imparato la lingua locale e iniziato un
apprendistato di Progettista meccanico presso Schindler di Locarno.

Un’ospite dellAssemblea chiede ad Alber se & felice: lui risponde a volte si, &€ riconoscente con
chi ha accolto lui e la famiglia per ricominciare una nuova vita. Altre volte sente pero la
nostalgia di casa e del fratello residente in Germania. |l suo sogno € quello di rientrare un
giorno alla sua citta natale.

Corda ringrazia Alber per la presentazione e sottolinea quanto questo intervento ci possa
insegnare molte cose e che siamo fortunati a vivere in un paese socialmente stabile come |l
nostro.

Viene consegnato ad Alber un piccolo dono.

L’intervento si chiude con un fragoroso applauso dei presenti .
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Assemblea focusMEM Ticino del & dicembre 2018
Relazione del presidente

Gentili ospiti. cari colleghi,

sono onorate di poter scrivere una relazione nel ruolo di presidente per questa magnifica
associazione.

Abbiamo un comitato volenteroso e propositivo, ottimo esempio per i colleghi ma soprattutto per le
persone in formazione.

Breve resoconto di cio che abbiamo fatio durante il 2018:;

- Bincontri di comitato

- ogni gruppe ha svolto 2 riunioni

- pariecipazione a Espoprofessioni in collaborazione con Ameti

- incontrato SEMO, visto la carenza dinteresse, soprattutio polimeccanici, loro hanno un
buon bacino di possibili interessati alla formazione, ca. 90 giovani all'anno

- pariecipazione a una presentazione della citta dei mestieri, non abbiamo capito bene
perche siamo stati invitati, visto ke condizioni del possibili fruitori.

- Corsi proposti;

o Industria 4.0 per formatori == Festo, 13 presenze (marzo 2018)

o Metodi d'unione per formatori, 8 presenze (aprile 2018)

Metodologia di costruzione, futti e 12 i progeftisti meccanici del 2°anno (2 giorni
giugno 2018)

Ni LabWindows CVI, tutti e 9 gli eleftronici del 3anno (3 glorni ottobre 2018)

Metodi d'unione per apprendisti, 23 presenze del 3°anno {oftobre 2018)

150 GPS/ 150 8015 per formatori, 40 presenze (oftobre e novembre 2018)
Proposto corso sul metodi di studio (Mateducando) per il 2019

[a]

o a0 o

Il 20 gugno abbiamo organizzato una giomata “premio” per le ragazze e | ragazzi che
concludevano il primo anno di formazione defle professioni MEM. Questa giomnata & stata
organizzata al convento di Monte Carasso e vi hanno partecipato 44 ragazzi. Si & potuto discuters:
sui valori, il rispetto, la motivazione, il dialogo, valor personali e aziendali.

Glomata animata da Roberto Pirola e dal sottoscritto.

Swissmem & stato un pariner importante e desidero ringraziare il sig. Favi e il sig. Pérez della
costante presenza durante gli incontri di comitato.

Lavorando con professionalita e passione siamo riusciti ad avere materiale nuovo tradotto nella
nosira lingua.

MNon voglio dilungarmi troppo, a livello di comitato abbiamo deciso di essere un po' pill sintetici
nelle relazioni annuali.

Infine auguro anticipatamente a tutti vol ed alle vostre famiglie un felice Matale ed un sereno Anno
Nuovo.

Per focusMEM Ticino

Pﬂmm*lé ?IEH Presidenis
VM
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Losone, 13 novembore 2018
Relazione focusMEM Ticino del é dicembre 2018 - gruppo Eleffronici
Can colleghi, shimat ospiti,

Quest'anno sono state svolte due riunioni ordinarie in data ¥ aprile e 22 ottobre, come
previsto dal mandato della DFP.

In quest due incontri 51 & avuta la partecipazions dei rappresentanti delle aziende
formatrici, della SPAl di Loecarno, della Scucla Arti & Mestier di Belinzena, dei corsi
interaziendali AMETl & del caopo periti.

Rammento le attivita principali consolidate e svolte nel 2018:

I. lLa colaborazione con | gruppo penti nell'orgonizzozione e realizzazone
dell'esame parsale. Colgo l'occaosione per ringraziaore || direttore Francesco
Serton per aver messo a disposizione gl spazi spazi AMET a Giubiosco, | formatorn
e | periti per aver eseguito la prova.

2. Lo sviluppo del progetto interaziendale per gl apprendisti del 2%anno, integrato
nela materia “Progettl interdisciplinar”. GQuesto progetto, sviluppato nelle
aziende in collaborazone con la 5PAl di Locarno, & sempre molto apprezzato sia
dagl apprendisti che dai daton di lavoro. Ringrazio ancora il Signor Davide Béhny
e | docenti SPAl peril gradite impegno.

3. Lo svolgimento del corso interaziendale “LabWindows CVI" per gl apprendisti del
Fanno, in collaborazione con il centro di formazione AMET].

4. Espoprofessioni 2018: durante la manifestazione, tenutasi nel mese di marzo, |
mermbn del gruppo hanno partecipate attivamente per rendere lo stand di AMETI
efficiente & ben presentato. Ringrazio sentitamente tuth coloro che si sono messi
a disposozione con il loro impegno e professionalita in gquanto lintero stand AMETI
& stato un successol

In merito ai rsultati delle procedure di gualifica 2018 segnalo che guest'anno tuti e 22
candidat hanno ncevuto I'Attestato di Federale di Capacita AFC, dungue non ci sono
state bocciature. Mentre 19 candidati del 2° anno hanno essguite I'esame parziale
serza insufficienze.

Sono rallegrato nel segnalare che la ditta ABB Industnal Solutions Switzerland SA (ex GE
di Riazzine] si unird nello stesso stabile dell' ABE Power Protection SA di Quartinog entro
giugno 2015,

In guesto modo ABE assicurerd | posti di tirocinio a tuth gl apprendisti gia assunti e
garantira la continuita per delle nuove assunzioni.

A titolo personale voglio nuovamente ringraziare tuth gli addetti ai lavon che con la loro
passione e professionalta contriouiscono alla formaozione dei nosti apprendisti, 1 quali
sono il nostro futurol

Termino la mia relazione augurando a voi tutt, e alle vostre famiglie, un sereno periodo
Matalizic e un 2019 in salute e ncceo di soddisfazioni.
i

Stefanc Candolfi
Responsabile gruppo Elstronici
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Assemblea focusMEM Ticino del 6 dicembre 2018
Gruppo Operatori in automazione
Rapporto d'attivita 2018

Gentili ospiti e cari colleghi,

secondo consuetudine ci ritroviamo in guesto momento conclusivo dell’anno per presentare
la sintesi delle attivita svolte nel corso del 2018 dal gruppo Operatori in automazione [OA).

La prima riflessione verte sull"affiatamento del gruppo stesso, che & stato reso evidente con la
nutrita partecipazione alla prima riunione, che & stata perd meno buona nel corso della
seconda riunione tenutasi all'inizio di novembre,

Questa riflessione iniziale mi permette di presentare un'importante iniziativa riproposta a
fine agosto, e cioé la campagna di raccolta adesioni a focusMEM Ticino rivolta ad una ventina
di aziende attive sul nostro territorio e direttamente coinvolte nella formazione di operatori e
montatori in automazione. L'intento & di acquisire maggiore visibilita a livello ticinese e
svizzero in qualita di associazione professionale, e al contempo di garantire maggiore
visibilita alle aziende che operano nel nostro campo e che formano apprendisti. Garantire
scambio di informazioni e esperienze tra i professionisti nell’ambito della formazione degli
apprendisti.

[l tema delle assunzioni degli apprendisti € un tema sempre molto dibattuto all'interno del
nostro gruppo, cosi come nel resto della societs e a livello mediatico, essendo un tema di
grande valenza sociale, oltre che strettamente professionale.

In generale si constata un calo del numero di apprendisti OA: presso le aziende formatrici vi
sono dei posti che non sono stati occupati, probabilmente in seguito al calo di interesse da
parte dei giovani, e —contemporaneamente- alla mancanza dei prerequisiti richiesti ai giovani
da parte delle stesse aziende. La SAMB dal canto suo, e secondo scelte operate in accordo con
la DFP, ha ridotto per il 2018 il numero di apprendisti al primo anno, gquindi all’anno base.
Questa situazione merita sicuramente ulteriori e approfondite riflessioni, circa la necessita di
valorizzare la formazione duale, sia essa in azienda o In una scuola a tempo pieno.

[ risultati degli esami parziali, guindi al 2° anno, sono stati positivi ed in linea con quelli degli
anni precedent, anche tenendo conto del confronto a livello svizzero. Negli esami finali, al 4°
anno, i risultati sono stati in generale discreti, pure loro in linea con con quanto successo negli
anni precedenti. Malgrado cit, segnalo come 3 apprendisti non hanno superato gli esami,
mancando quindi l'ottenimento dell’AFC.

Sottolineo come, per la prima volta, una prova esami in ambito di conoscenze professionali sia
stata effettuata interamente su PC. Questa sperimentazione ha permesso di evidenziare le
potenzialita ma anche i limiti del sistema, legati sia a problemi di traduzione, sia a problemi
tecnici e di proporre a chi di dovere i necessari correttivi.

Segnalo che nell'ambito delle conoscenze professionali la prova d'automazione é quella che &
andata meno bene, risultato che andra studiato perché & proprio 'esame che certifica la
nostra professione.
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Vi ripropongo ora i temi trattati durante le riunioni annuali:

- Assunzioni 2018-2019

- Organizzazione esami parziali e procedure di qualifica 2018

- Corsi per formatori: Workshop Festo, 20.3.2018, ¢/o CPT Bellinzona
- Visita alla SUP di Manno per apprendisti

- Espoprofessioni 2018

- Traduzioni libri di testo SwissMem

La volonta del nostro gruppo, come quello degli altri membri di focus.MEM Ticino é di
incrementare i rapporti di collaborazione con focusMEM.CH e SwissMem, rapporti gia
peraltro molto positivi, si pensi alla presenza costante di un rappresentante di SwissMem alle
riunioni di comitato. Essi sono molto importanti visto il nostro contesto geografico, lontani e
vicini alla frontiera.

Riteniamo importante insistere pure nel coinvolgere le aziende formatrici di apprendisti nel
nostro settore. Quest'opera sembra pit ardua ma non meno importante, a maggior ragione
occorre individuare le giuste strategie per sollecitare gli attori della formazione professionale
nella Svizzera italiana, una realta diversa da quella del resto della Svizzera.

Auguro a tutti voi e alle vostre famiglie un felice Natale e un buon Anno Nuovo.

Jimong EhH

Simone Ceschi, capogruppo operatori in automazione
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Assemblea focusMEM Ticino del 6 dicembre 2018
Relazione gruppo polimeccanici

Gentill ospiti, cari colleghi,

I'anno sta finendo e come al solito arriva il momento dei resoconii.

Con il gruppo polimeccanici abblamao avuto due riunioni:

La prima il 15 marzo, abbiamo discusso su:

Assunzioni: la tendenza degli ultimi anni & ancora un tema aftuale, molti meno interessati
alla meccanica. Peccato perche a livello CH c'e molto lavoro!

Come poter preparare al meglio | ragazzi per gli esami di conoscenze professionali: corso
“mateducando” + “pomeriggi SPAI".

Materiale didattico swissmem e swissmechanic: grazie all'oftima collaborazione degli ultimi
anni la cosa funziona, regolarmente veniamo avvisati guando nuovo materiale in lingua
italiana & a disposizions.

Espoprofessioni 2018 in collaborazione con Ameti: oftima affluenza e buon interesse
generale.

Meqli eventuali si & discusso: -su corsi per formatori (spesso non cf sono abbastanza
candidati per poter avviare | corsi), -sulle uscite scolastiche di studio. -sugli insuccessi
scolasticl.

La seconda I 11 oftobre, abbiamo avuto l'occasione di conoscere Il nuovo Ispettore di tirocinio
sig. Glanclaudio Gottardi e abbiamo discusso su:

Assunzioni apprendisti; non tutti | posti disponibili sono stati occupati ma le gualita dei
ragazzi assunti sono abbastanza buone.

Esito procedure di gualificazione: EP in generale buono, media CP in calo.

Corsi proposti: mefodi d’'unione per formator, metodi d'unione per apprendisti e 150 GPS/
ISO 8015.

Traduzioni materiale Swissmem: presentato il nuovo materiale a disposizione in italiano.
Meqli eventuali: -incontro con SEMO, DFP precccupata per la media degli esami di CP, -
presentato il nuove link del CPT-Be per le aftivitd “fuori sede”, - Informatizzazione deqgli
esami.

Il 12 aprile & stato organizzato un corso sul metodi d'unione per formatori in collaborazione con
Henkel Kalia, corso svolto allAmeti. GH 8 partecipanti presenti hanno potuto approfittare della
professionalita di due Ing. del ramo. Il corso & durato una giornata ed & stato molto interessante.

Il 17 & 1B ottocbre & stalo organizzato il corso sul metodi d'unione per apprendisti, per poter
completare guella parte di CoRe che non tutte le aziende hanno |2 possibilita di completare in
azienda. | ragazzi, in gruppo, hanno potuto partecipare a mezza giomata di formazione all’Ameti,
in collaborazione con Henkel ltalia.

La collaborazione con Swissmem € in costante rafforzamento, '@ molta disponibilita nei nostri
confronti, vogliono anche loro propome materiale didattico di gualita in lingua italiana.

La societa avanza velocements & per rimanere al passo dobbiamo cambiare/ avanzare/ adeguarci

con lei.
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Di lavoro ne & stato fatto molio & ne faremo altrettanto. Solo lavorando con professionalita,
continuita e collaborazione fra diversi attori riusciremo ad ottenere buoni risultati e continuare ad
offrire un'ottima formazione.

Infine auguro anticipatamente a tutti voi ed alle vostre famiglie un felice Matale ed un sereno Anno
MNuovo.

Per focusMEM Ticipy hpo polimeccanic
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Riassunto 2018
Gruppo Progettisti Meccanici

Stimati Colleghi,
Gentili Ospiti,

un altro anno sta volgendo al termine ed & quindi arrivato il momento di fermarci un istante per
immaortalare guanto avvenuto nel 2018 allinterno del gruppo formator progettisti meccanici.

Sono felice di poter comunicare che il gruppo & ben consolidato e la partecipazione alle
riunioni nel 2018 & stata molto buona.

Parlando di formaton va segnalata la partenza dal gruppo di Andrea Galli della ditta TE
Connectivity Solutions GmhbH al quale & subentrato come formatore Martin Janicek.

Il numero di apprendisti progettisti meccanici assunti nelle aziende ticinesi nel 2018 si &
fermato a 6. A questo numero, il quale & in linea con la tendenza degli ultimi anni, vanno
aggiunte le PIF in formazione alla scucla arti e mesfieri del CPT di Bellinzona.

Agli esami parziali 2018 vi sono state 12 PIF candidate, le quali hanno tutte superato gli esami
con huoni risultati.

Per quanto conceme gli esami finall al 4° anno va purtroppo segnalato che solo 8 su 9 PIF
hanno ottenuto attestato federale di capacita in gquanto un ragazzo non ha superato gli esami di
conoscenze professionall.

Come gia avvenuto nel 2017, anche 'anno in corso si @ contraddistinto dalla forte presenza alle
riunioni di comitato dei rappresentati di SWISMEM. Questo ha permesso di instaurare un canale
privilegiato e trasparente ira I'associazione padronale e i formatori durante le riunioni del gruppo.

Il gruppo progettisti si & riunito 2 volte, la prima il 22 Marzo presso CPT di Bellinzona e la
seconda il 16 ottobre all’Agie Charmilles SA di Losone.
| temi principali trattati durante questi incontrl sono stati:

Assunzioni 2018-2019

Espoprofessioni 2018

Corso 150 GPS - 150 8015

WSM 2018

» Traduzioni materiale formativo SWISSMEM
+ Corso metodologia di costruzione

+ Risultati EP — LPI 2018

« Congresso FocusMEM CH Basilea

+ Presentazione nuovo ispettore di tirocinio
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Il 23/24 oftobre e il 6/7 novembre si & svolto presso il CPT di Bellinzona un corso di
aggiomamenio sulla tematica 150 GPS dedicato ai formatori Progettisti Meccanici e
Polimeccanici. Questo corso & stato organizzato dalla nostra associazione su richiesta diretta
dei formatori. Per entrambe le occasioni & stato raggiunto il numero massimo di 20
pariecipanti e

i riscontri ottenuti sono stati ottimi. 11 relatore, Prof. Roberto Vigand del politecnico di Milano, &
stato in grado di fornire non solo una formazione teorica ma anche di portare degli esempi
concreti riguardanti una tematica la quale alle nostre latitudini & poco conosciuta e soprattutto,
per il momento, poco applicata nelle nostre aziende.

Concludo questa breve relazione con l'auspicio di poterc ritrovare a fine 2019 con un gruppo
formatori ancora pil numeroso.

Auguri di buone feste a tutti voi e alle vostre famiglie.

bl L4

Gabriele Berti
Resp. Gruppo Progettisti
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Locarno, 30 novembre 2018

All'assemblea generale ordinaria
FocusMem — Ticino

11 30 novembre 2018 abbiamo effettuato la verifica dei conti FocusMem — Ticino
esaminando le registrazioni contabili, i giustificativi delle spese effettuate ed i documenti di
chiusura presentati.

Dal loro esame abbiamo potuto costatare che la contabilita & stata tenuta in modo ordinato
e regolare e i dati presentati in bilancio sono attendibili.

Ringraziando la cassiera Signora Nicca Myriam per il lavoro svolto nonché per l'ordine e la
chiarezza nel tenere la contabilita.

Invitiamo pertanto I'assemblea dei soci a voler accettare i conti relativi alla gestione
dandone scarico al comitato.

| Revisori

ol

Robero Moretti Augusto Rota

focusMEM.ch | Ticino | GE Consumer & Industrial SA | Via Cantonale 50 | CH-6595 Riazzino | Tel. +41 91 850 51 26 | ticino@focusmem.ch



IOCUSMEM.CH

Ticino

BERUFSBILDUNG SCHWEIZ
FORMATION PROFESSIONNELLE SUISSE
FORMAZIONE PROFESSIONALE SVIZZERA

focusMEM.Ch Gruppo Ticino

Movimenti

Conti
Conts Descripiane

ATTIVI
1000 Cassa
1010 Conto corrente postale

Totale ATTIVI

PASSIVI
2111 Capitale FocusMEM

Totale PASSIVI

Utile(+) Perditaj-) da Bilancia

COsTI
3020 Imposta preventiva ccp
3025 Assemblea ordingria
3111 Corsi interaziendal
3112 Caorsi per formatar|
3031 Riunioni
3050 Sito FocusMEM
3050 Server FocusMEM Ticino
3110 Spese CCP
3120 Spese di ncevimento
3160 Contributo regionale focusMEM.ch
3170 Spese varie
380 Gettone di presenza

Totale COSTI

RICAVI
4101 Contributo Swissmeam
4110 Interessi lordi cop
4111 lscrizioni corsi interaziendali
4112 lscrizioni corsi per farmatori
4400 Incasso guote sociali

Totale RICAVI

Utile({-) Perdita(+} da Conto Economico

Differanza Bilancio/Conto Economico deve essere = 0
{cella vuota)

OMN-IE

//;?Z//{/ III‘/tl 60{1,-'.

Anno contabile 2018

i D Mov Avere Saldo
CHF CHF CHF
166.75

1046000 20'615 80 12'780.35

23102.90 10'460.00 20'615.80 12'947.10

-23'102.80
-23'102.90

10°460.00 2061580 1015580

3'941.40 304140
563500 5'635.00
&008.60 008 60
1238.70 1'238.70
195.00 195.00
630,00 £38.00
120,10 120.10
700.00 700.00
638,00 638.00
1°400.00 1°'400.00
20°515.80 20'515.80
410.00 -410.00

100.00 3'800.00 -3700.00
&'250.00 -57250.00

100.00 10°460.00 -10"360.00

20'615.80 10'460.00 10"165.80

3107580 31'075.80
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focusMEM.Ch Gruppo Ticino Anno contabile 2018

Bilancio / Chiusura al 27.11.2018

Conti
Conto  Descrizigna Salde
CHF

ATTIVI

1000 Cassa 156.75

1010 Conto cofrente postale 12790.35
Totale ATTIVI 12'947.10
PASSIVI

2111 Capitale FocusMEM -23102.80
Totale PASSIVI -23'102.90
Utile(+) Perdita(-) da Bilancio -10'155.80
COSsTI

3020 Imposta praventiva cop

3025 Assembiea ordinaria 3'941.40

3111 Corsi interaziendall 5'635.00

312 Corsl per formatori &'008.60

3031 Riunioni 1'238.70

3050 Sito FocusMEM 195.00

3060 Server FocuzMEM Ticing 638,00

3110 Spese CCP 12010

3120 Spese di ncavimento

3160 Contributo regionale focusMEM.ch 700.00

3170 Spese vane 638,00

3180 Gettone di presenza 1'400.00
Totale COSTI 20'6156.80
RICAVI

4101 Contributo Swissmem

4110 Interessi lordi ccp

4111 lscrizioni corsi interaziandali 410.00

4112 Iscrizionl corsi per formatori -3700.00

4400 Incazso guote sociali 87265000
Totale RICAVI -10'360.00
Utile(-) Perdita(+) da Conto Economico 10'155.80

Differenza Bilancio/Conto Economico deve essere = 0 [cella vuota)
<o, i .."3‘

A
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focusMEM.Ch Gruppo Ticino

REGISTRAZIONI

Registrazioni

Diata

19.01.2018
19.01.2018
19.01.2018
3012018
21.10.2018
09.04.2018
30.04.2018
02.05.2018
18.05.2018
31,05.2018
04.05.2018
15.06.2018
15.06.2018
20.05.2018
20.05.2018
22062018
265062018
27 05.2018
30.05.2018
03.07.2018
03.07.2018
03.07.2018
04.07 2018
04.07.2018
05.07.2018
05072018
05.07.2018
05.07.2018
05072018
05.07.2018
13.07.2018
17.07 2018
18.07 2018
30,07 2018
30.07.2018
31072018
03,08 2018
06.08.2018
10.08.2018
22082018
22.08.2018
22082018
22.08.2018
31.08.2018
04.08.2018
13.09.2018

Doc  Descrizions

1374 Agriturizmo La Ciossa ! Cena assemblea

1375 Regalo ex membro comitato

1376 Tassa Infomaniak

1377 Gestione CCP 2017

1378 Gestigne CCP

1372 Spese riunione gruppo polimeccanicd 15,3,
1380 Gestiona CCP

1381 Quota sociale 2017 Synthes Mezzovico

1382 Riunione comitato centrale FocusMENM 16.5.2018
1383 Gestione CCP

1384 Chota sociale per contribuio regionale focusMENM.ch
1385 Quota sociale 2018 SPA| Locamo

1386 Quota sociake 2018 Mikron Agna

1387 Fattura CaranD'Ache

1388 Quota zociale 2018 Diamond Losone

1389 lscrizipne Giornata “| valor” Cumulativo

1380 Quota soctale 2018 Ameti Giubiasco

1381 Quota scciale 2018 Nexfys SA Minusio

1382 Gestione CCP

1383 Quota sociale 2018 Argor-Heraeus Vendrisio
13594 Quota sociale 2018 Schindler Locarmo

1395 Quota sociale 2018 Hydac Mezzovico

1386 Quota sociale 2018 AET Monte Carasso

1357 Quota sociale 2018 Ruag Emmen

1388 Quota sociale 2018 Tensel Giornico

1388 Quota sociale 2018 Ferriere Giubiasco

1400 Quota saciale 2018 CPS Gerra Piano

1401 Quota sociale 2018 S4mT Trevano

1402 Quota sociale 2018 CPT Bellinzona

1403 Quota sociale 2018 Login Bellinzona

1404 Quota sociale 2018 Schurter Mendrisio

1405 Quota sociale 2018 SMB S Antoningo

1406 Formatore per giomata "l valor’™ 20.5.18 R_Pirola
1407 Quota sociale 2018 AGIE Losone

1408 Iscrizione Giomata "l valor™ AGIE Losone
1409 Gestons CCP

1410 lscrizione Giornata *| valor Schindler Locamo
1411 Quota sociale 2018 Belloli Grono

1412 Quota sociale 2018 Mikron Tool Agno

1413 Fattura G.Ossola corso "Metodologia di costruzione” 5-6.6/13.5.
1414 Fattura D Margni corso "Metodologia di costruzione™ 5-6.6M13.6.

1415 Fattura sala per giornata | valor” 20.6.18
1416 lscrizicne congresso Basilea per J Kernen
1417 Gestione CCP

1418 Rimborso spese cancelleria S.Ceschi
1418 Corso 1IS08015 iscrizione Tenconi

CiDare Clavers

3025
370
3050
3o
3110
3031
3110
1010
3031
3o
3160
1010
1010
3025
1010
1010
1010
1010
3o
1010
1010
1010
1010
100
110
1010
1010
1010
1010
1010
1010
1010
M

1010
1010
3o
1010
1010
1010
31

3

am

370
3o
370
1010

1010
1010
1010
1010
1010
1010
1010
4400
1010
1010
1010
4400
4400
1010
4400
4111

4400
4400
1010
4400
4400
4400
4400
4400
4400
4400
4400
4400
4400
£400
4400
4400
1010
4400
4111

1010
4111

4400
4400
1010
1010
1010
1010
1010
1010
4112

Anno contabile 2018

Impono
CHF
2700.00
84.00
195.00
60.00
15.00
169.20
5.00
250,00
43.70
5.00
700.00
250.00
250.00
1'241.40
250.00
270.00
250.00
250.00
7.35
250.00
250,00
280.00
250,00
250.00
250.00
250.00
250.00
250.00
250.00
250.00
250.00
250.00
2'000.00
250.00
100.00
5.00
4000
250.00
250.00
1'635.00
1'530.00
470.00
530.00
5.00

24 00
100.00

-
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REGISTRAZIONI

Registrazioni

Data

14.08.2018
17.08.2018
15.05.2018
21.08.2018
24.08.2018
24 09.2018
25.08.2018
26.02.2018
26.05.2018
26.08.2018
30.08.2018
30.08.2018
02.10.2018
02.10.2018
04.10.2018
04.10.2018
05102018
09.10.2018
10.10.2018
10.10.2018
10.10.2018
10.10.2018
15.01.2018
16.10.2018
31.10.2018
31.10.2018
05.11.2018
08.11.2018
08.11.2018
12.11.2018
2211.2018
23112018
27.11.2018
27.11.2018
27.11.2018
27.11.2018
27.11.2018
Zrn.z2ome

Doc  Descrizione

1420 Corso 1508015 iscrizione Synthes

1421 Quota sociale 2018 GE Riazzino

1422 Corgo |S08015 iscrizione Diamond

1423 Corso [S08015 iscrizione Brunner

1424 Corso 1508015 iscrizione ABB

1425 Corso IS0B015 iscrizione Tenconi

1426 Corso |S08015 iscrizione Sarix

1427 Corso 1508015 iscrizions Amet

1428 Corso 1308015 iscrizione Ameti

1428 Corgo IS08015 iscnziona Ameati

1430 Gestione CCP

1431 Spese postal

1432 Corso 1508015 iscrizions Centro professionale
1433 Corso 1508015 iscrizione Schindler

1434 Corso 508015 iscrizione AGIE

1435 Quota scciale 2018 ABB Quartino

1436 Corso |S08015 iscrizione FFS

1437 Corso |SO8015 iscrizione Argar

1438 Corso |SOB01S iscrizione Hydac

1439 Corso ISOB015 iscrizione Hydac

1440 Corso |1S08015 iscrizions Login

1441 Corso 1508015 iscrizione Ruag

1442 Corso ISOB015 izcrizione Mikron

1443 Spese riunicne gruppo polimeccanici 11.10
1444 Gestione CCP

1445 Spesze postal

1446 Fattura 1 R.Vigang® corso |S08015 del 23-24.10
1447 Fattura Ameti NAS Synology /Hard Disk
1448 Rimborso Ameti per ritiro corso 1ISO8015
14489 Fattura 2 R \igano® corso 1308015 del 23-24.10
1450 Spesa riuniona comitato 20,11

1451 Quola sociale 2018 Forbo Glublasco

1452 Gettone di presenza 2018 M.Corda

1453 Gettone di presenza 2018 T Peverada
1454 Getione di presenza 2018 C Martinela
1455 Gettone di presenza 2018 G Bery

1456 Gettone di presenza 2018 S.Candolfi

1457 Gettone di presenza 2018 S.Ceschi

CtDare

1010
1010
1010
1010
1010
1010
1010
1070
1010
1010
ang
3a
1010
1010
1010
1010
1010
1010
1040
1010
1010
1010
1010
3031
3110
3110
3112
J0E0
4112
3112
031
1010
3180
3180
J180
3180
3180
3180

Anno contabile 2018

CtAvers  bmporio

4112
4400
4112
4112
4112
4112
4112
4112
4112
4112
1010
1010
4112
4112
4112
4400
4112
4112
4412
4112
4112
4112
4112
1010
1010
1010
1010
1010
1010
1010
1010
4400
1010
1010
1010
1010
1010
1010

CHF

100,00
250.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
500
5485
100.00
100.00
1'400.00
250.00
100.00
100.00
G000
100.00
100.00
100.00
100.00
27280
5.00
1.80
01080
835.00
100.00
2997 .80
753.00
250,00
125.00
525.00
75.00
250.00
250.00
175.00
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Budget

Conti
Conto Descrizions

ATTIVI
1000 Cassa
1010 Conto comente postale

Totale ATTIVI

PASSIVI
2111 Capitale FocusMEM

Totale PASSIVI

Utile(+) Perdita(-} da Bilancio

COSTI
3025 Assemblea ordinaria
3111 Corsi interaziendali
3112 Corsi per formatori
3031 Riunioni
3050 Sito FocusMEM
3060 Server FocusMEM Ticino
3110 Spese CCP
360 Contributo regionale focusMEM.ch
370 Spese vare
380 Geftone di presenza

Totale COSTI

RICAVI
4101 Conftributo Swissmem
4110 Interessi lordi cop
4111 Iscrizioni corsi interaziendali
4112 Iscrizioni corsi per formaton
4400 Incasso quote sociali

Totale RICAVI

Utile(-) Perdita(+) da Conto Economico

Differenza Bilancio/Conto Economico deve essere = 0 (cella vuota)

Anno contabile 2019

Saldo Burget
CHE ChF

156.73
12'790.35

12'347.10

-12'947.10
-12'947.10

3000.00
2500.00
250000
S00.00
200.00

100.00
T00.00

100.00
1:5300.00

11"100.00

-1'000.00

625000
-1"250.00

3'850.00

Jas0.00

Dift Budget
CHF

156,75
12'790.35

12'947.10

-12°947.10
-12'947.10

-3000.00
-Z500.00
-Z500.00
-500.00
-200.00

-100.00
-700.00
-100.00
-1"500.00
-11"100.00

1°000.00

6'250.00
7'250.00

-3"850.00

-3350.00
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Relazione Comitato centrale, assemblea FocusMEM Ticino del 06.12.2018
Cari colleghi e gentili ospiti,
Quest'anno il comitato centrale si & riunito in due occasioni, il 16.5. a Emmen e il 19 9. a Basilea.

In gqueste riunioni che sono durate complessivamente pit di 12 ore si sono condivisi diversi temi, ne
rniassumerd alcuni dei pid significativi. A chi fosse interessato posso trasmettere i verbali completi
delle nunioni e dellassemblea generale 2018.

Durante la prima riunione & stata presentata un'analisi del congresso svolto a San Gallo lo scorso
21 e 2292017 In generale il congresso si & svolto in maniera positiva. Le traduzioni con il nuovo
gruppo gia introdotto in Ticino ha migliorato la comprensione delle vare presentazione e
dell’assemblea generale. | temi presentati sono stati apprezzati e la presenza & stata positiva.

Per le varie manifestazioni regionali (Espoprofessioni) SwissMEM ha creato un’infrastutiura
espositiva (Fascination technic) completa di tutti i moduli di divulgazione per le professioni MEM.
Verra utilizzata la prima volta in occasione di SwisSkills 2018,

Un altro progetto in collaborazione con SwissMEM & la definizione una funzione professionale
ufficiale quale formatore aziendale che avra poi una propria fascia salanale riconosciuta.

Il progetio d'introduzione & in corso.

Tema molto importante & I'elaborazione della prossima revisione quinguennale delle ordinanze
MEM. E’ stata definita con chiarezza i compiti e le aree di attivita da parte di SwissMEM e Swiss
Mechanic. La prossima revisione avra un occhio attento al concetto “Industria 4.0" in cui le
competenze professionali interdisciplinari con le tecnologie “digitali” nelle le 4 aree professionali
saranno maggiormente integrate. La sfida & preparare i professionisti a corto-medo termine capaci
d'integrarsi negli ambiti industriali futuri.

Ho avuto modo di evidenziare le molteplici atfivita organizzate dal nostro gruppo regionale che
dimostrano la vitalita e l'intraprendenza di FocusMEM Ticino e ho sottolineato in particolare 'ottima
collaborazione con SwissMEM, in particolare con J. Perez e G. Favi per cid che conceme le
traduzioni in italiano dei testi didatiici a disposizione.

Il comitato centrale apprezza la nostra presenza attiva, anche partecipando in buon numero ai
congressi nazionali.

| lavori del comitato centrale nprenderanno il prossimo 19.1.2019 con un incontro presso Siemens
a Zungo. Altre nunioni sono previste il 21.5. e 18.9.2019.

Per FocusMEM Ticino — delegato comitato centrale focusMEM-CH

Marzio Corda
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Relazione congresso FocusMEM CH, assemblea FocusMEM Ticino del 06.12.2018

Il tema del congresso di questanno era “Quando il management non incontra la formazione
professionale” e si & svolto a Basilea gli scorsi 20 e 21 settembre 2018

| delegati partecipanti erano circa 90. dal Ticino erano presenti Jgor Kermen, Peter Licini, Fabrizio
Yari, Alan Nauer, Stefano Candolfi, Gabriele Berti, Roberto Moretti e chi vi para.

Come nelle altre edizioni, il congresso & stato preceduto dalla riunione del comitato centrale di
FocusMEM.

Giovedi 20.9. il presidente del comitato organizzatore Urs Eichhorn apre il congresso e presenta il
Team che si & occupato della sua organizzazione.

I lavori si aprono con il saluto del Direttore dellufficio cantonale della formazione Urich Meier
salutando nelle tre lingue nazionali (sara 'unico relatore che ha avuto 'ardire di esprimersi anche in
italiano, con nostra soddisfazione). Descrive la realta economica-industriale, a forte connotazione
verso lindustria chimica e farmaceutica del cantone e dei problemi e le sfide che il settore si
confronta. Il sunto del suo intervento & “Non arrendersi all'accademizzazione”.

In seguito interviene il responsabile HR Marcus Jordi il quale sottolinea che in realtd anche noi
responsabili della formazione professionale siamo manager del nostro ruclo e come tale dobbiamo
essere un punto di nferimento verso | giovani professionisti del domani.

Marus Jordi illustra i diversi profili di collaboratori che a dipendenza delleta anagrafica
rappresentano una certa fascia storica del recente passato e del giomi odiemi (Baby boomer,
generazione X, Y e Z). La sfida & di far integrare le diverse generazioni tra loro, ognuna di gueste
ha caratteristiche e potenzialita preziose per l'azienda. Altro aspetfto sempre pid nlevante & la
gestione delle cosiddette “Diversity” (di genere, religione, origine, ecc.) che armricchiscono l'identita
aziendale.

Dopo il pranzo interviene Fabienne Hadimann, responsabile Campus Apprendisti che diventano
imprenditori, la quale illustra la struttura formativa che ha lo scopo di dare lementi imprendistoriali a
giovani in formazione o appena diplomati.

Piu che la relazione ci ha colpito l'insofferenza della relatrice quando le & stato richiesto di esprimersi
in Hochdeutsch invece che in dialetto.

Relatori pi interessanti ed aperti li abbiamo incontrati presso il centro di formazione dell FC Basilea.
E’ intervenuto I'ex-presidente dellFC Basel Bemhard Heusler parando del difficile ruolo di un
manager di una squadra sportiva di spicco e Massimo Ceccaroni (ex-capitano FC Basel), Direttore
tecnico del centro di formazione il quale si & soffermato nell’aspetto della gestione di giovani talent
o meno che dovranno essere formati non solo sportivamente ma anche dare le opportunita di
intraprendere una carriera diversa qualora non non potessero affermarsi a livello sportivo.

Si chiude la prima giomata di congresso con la visita della citta in tram d'epoca e la tradizionale
cena in comune.

La seconda giornata si apre con 'assemblea di FocusMEM CH. Non vi sono particolari segnalazioni.
A chi ha interesse nel ricevere il verbale dell'assemblea, presieduta da Ardian Heer, pud rivolgersi
a chivi legge.

Viene confermato il comitato attuale con la sostituzione di Jgor Kernen con il sottoscritto. Jgor ha
partecipato ai lavori dell’assemblea in veste di cassiere uscente per la chiusura dei conti 2017

Seqgue un intervento di Chrstoph Eymann, consigliere nazionale di Basilea citta sul tema della
formazione e riqualificazione professionale, con degli interessanti interventi da parte di 4 apprendisti
provenienti da diverse realta sociali che hanno testimoniato la loro espenenza formativa

Dopo il pranzo, viene decretata la fine del congresso, che possiamo valutare di buon livello e ben
organizzato dai colleghi di Basilea. Si & apprezzato in particolare lo sforzo organizzativo per le
traduzioni simultanee, eseguite con professionalita.

Viene confermato una volta ancora che il congresso nazionale € I'occasione di scambio da parte dei
professionisti della formazione professionale di diverse realta nazionali e la nostra presenza é molto
apprezzata dai colleghi di oltr'alpe.

Il prossimo congresso si ferra a Zurigo Kloten i prossimi 19 e 20.9.2019.

Marzio Corda
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